JP RTV VOGOSCA d.o.o.
VOGOSCA

Broj: 06-1-34/23

Vogoscéa, 02.02.2023. godine

Na osnovu ¢lana 310. Zakona o privrednim drustvima (,Sluzbene novine Federacije BiH",
br.81/15 i 75/21) i ¢lana 22. i 27. Statuta Javnog preduzeca Radio i televizija Vogoséa d.o.o0.,
Vogosééa (,Sluzbene novine Kantona Sarajevo" broj: 50/22), Skupstina Javnog preduzeca Radio i
televizije Vogosca d.o.0. Vogosca raspisuje

JAVNI OGLAS

za izbor i imenovanje predsjednika i clanova Nadzornog odbora
Javnog preduzeéa Radio i televizija Vogoséa d.o.o. Vogosca

Oglasavaju se upraznjene pozicije u JP RTV Vogosca:

Nadzorni odbor JP RTV VOGOSCA d.o.0. Vogoséa
a) Predsjednik Nadzornog odbora................ 1
b) Clan Nadzornog odbora.............ccccceveennes 2

OPIS POZICIJE

Nadzorni odbor JP

Nadzorni odbor je odgovoran i nadleZan da:

a) predlaze Skupstini Preduzeéa donodenje, izmjene i dopune Statuta

b) u suradnji s Odborom za reviziju priprema Eticki kodeks i predlaze Skupstini Preduzeca

c) donosi Poslovnik o radu Nadzornog odbora

d) donosi opée akte Preduzeca iz svoje nadleznosti na prijediog Uprave

e) nadzire rad Uprave, te odobrava odluke strateskog karaktera

f) razrjeSava c¢lana Nadzornog odbora s duznosti predsjednika, uz istovremeno
imenovanje jednog od svojih ¢lanova za predsjednika Nadzornog odbora

g) utvrduje prijedlog godi$njeg i revidiranog plana poslovanja ~

h) usvaja izvjestaj Uprave o poslovanju po polugodisnjem i godi$njem obracunu s
bilansom stanja i bilansom uspjeha i izvjestajem revizije

) podnosi Skupstini Preduzeca godisnji izvjestaj o poslovanju koji obavezno ukljucuje
finansijski izvjestaj i izviestaje revizora, Nadzornog odbora i Odbora za reviziju

j) predlaze i odobrava kupovinu, prodaju, zamjenu, uzimanje ili davanje u lizing, uzimanje
ili davanje kredita i druge transakcije imovinom, direktno ili posredstvom zavisnih
drustava Preduzecéa u toku poslovne godine u obimu od 15% do 33% knjigovodstvene
vrijednosti ukupne imovine Preduzeéa, po bilansu stanja na kraju prethodne godine

k) daje mislienje Skupstini Preduzeéa o prijedlogu Uprave o rasporedu dobiti i nacinu
pokrica gubitka

) wvrdi izbor kandidata Odbora za reviziju i podnosi prijedlog za njegovo imenovanje
Skupstini Preduzeca

m) prati provodenje postupaka javnih nabavki, u skladu s vazedéim propisima

n) imenuje i razrjesava Upravu u skladu sa Statutom Preduzeca

o) daje ovlastenja za aktivnosti koje su ograni¢ene propisima Zakona o0 javnim
preduzecima

r) nadzire Upravu u primjeni preporuka datih od strane Odbora za reviziju i vanjskog
revizora, sa specificiranim rokovima

s) daje upute organima Preduzeca radi otklanjanja nepravilnosti u radu

t) prisustvuje sjednicama Skupstine Preduzeca

u) vrsi uvid u poslovne knjige | dokumentaciju Preduzeca

v) usvaja cjenovnik komercijainih roba i usluga

z) donosi odluku o sluzbenim putovanjima direktora




w) razmatra izvjestaje o mjesecnim sastancima Odbora za reviziju

x) donosi odluku o imenovanju Komisije za Zalbe kao drugostepenog organa u postupku
prijema radnika, kao i druge komisije cije formiranje nije predvideno drugim zakonskim,
podzakonskim i opstim aktima preduzeca

y) vrsi druge poslove predvidene zakonom.

Opéi uslovi koje kandidat treba da ispunjava su sljedeci:

a) da je drzavljanin Bosne i Herceogovine (dokaz: Uvjerenje od drZavljanstvu ne starije od 6
mjeseci),

b) da je stariji od 18 godina (dokaz: ovjerena fotokopija licne karte ili ovjeren Izvod iz MKR),

c) da nije otpusten iz radne obaveze kao rezultat disciplinske mjere, u periodu od tri godine
prije dana objavljivanja Javnog oglasa (dokaz: ovjerena izjava kandidata),

d) da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zloCine u bivSoj Jugoslaviji (dokaz:
ovjerena izjava kandidata).

Pored opcih uslova, kandidati trebaju ispunjavati sljedece posebne uslove:

a) daima zavrsen VIl stepen $kolske spreme, odnosno najmanje prvi ciklus bolonjskog
studija visokog obrazovanja u trajanju od najmanje tri studijske godine sa akademskom
titulom i strué¢nim zvanjem bakalaureat/bachelor (180 ECTS bodova),

b) da nije u sukobu interesa i nespojivosti funkcija shodno odredbama Zakona i internih akata
(dokaz: ovjerena izjava kandidata).

Mandat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora Preduzeca je (4) Cetiri godine.

Prijava kandidata treba da sadrzi kracu biografiju, adresu i kontakt telefon.

Svi kandidati koji budu stavljeni na listu uzeg izbora bit ¢e pozvani na intervju pred Komisijom za
provodenje procedure javnog oglasa, nakon ¢ega ¢e Komisija putem pismene preporuke predloziti
rang-listu sa najboljim kandidatima.

Bilo koji kandidat ili bilo koja druga osoba ima pravo podnijeti prigovor na konacno imenovanje ako
vjeruje da se u procesu imenovanja nisu ispostovali principi utvrdeni zakonom.

Prigovor se podnosi Skupstini Preduze¢a i ombudsmenima Federacije BiH u roku od 8 dana.

Oglas ce biti objavlien u Dnevnom listu «Oslobodenje» i na web stranici Preduzeca, te ostaje
otvoren 8 dana od dana posljednjeg objavljivanja. -
Prijave sa potrebnom dokumentacijom u zatvorenoj koverti dostaviti na protokol JP RTV

VOGOSCA ili preporuéeno postom na adresu:

ul. Josanicka broj 33, 71320 Vogos¢a,
sa naznakom «prijava na Javni oglas o izboru i imenovanju
predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora JP Radio i televizija Vogosé¢a d.o.o. Vogosca -
NE OTVARAJ».

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE JP RTV VOGOSCA d.o.0.

Muamer Kulo s.r.



